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Alle Cooperative associate
Cagliari - Oristano

Trasmissione via mail

Oggetto: rapporto periodico sul personale per aziende con oltre 50 dipendenti nel biennio

2022/2023

Cari Presidenti,

intendiamo richiamare la vostra attenzione su un adempimento obbligatorio per le aziende

che occupano piu di S0 dipendenti il cui termine scade entro il prossimo 15 luglio con riferimento

al biennio 2022/2023, e cioe quello di trasmettere per via telematica i dati sul personale maschile
e femminile occupato.

Si accede tramite SPID o CIE sul portale Servizi Lavoro del Ministero del Lavoro, sul quale
troverete l'applicazione informatica per la compilazione online unitamente alla guida di riferimento.
Al termine della compilazione, se non vi sono errori, I'applicativo rilascia un’apposita ricevuta.

La mancata comunicazione pud essere soggetta a sanzione amministrativa ed alla

sospensione della fruizione di eventuali benefici contributivi.
L’adempimento ¢ indispensabile per conseguire la certificazione della parita di genere, che
consente di poter accedere a specifiche agevolazioni e ad un punteggio aggiuntivo nei bandi di gara.

L’occasione e gradita per salutarvi cordialmente
Il Presidente

Giovanni Loi
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