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L'APPARTENENZA AD AGCI m\=
ED IL SISTEMA VALORIALE Ac

ASSOCIAZIONE

DI RIFERIMENTO COOPERATIV

ITALIANE

Fondata a Roma nellottobre 1952 |4 rappresenta, per storia e per consistenza, una delle tre
maggiori Centrali del Movimento cooperativo italiana: 2 un'Organizzazione senza fini di lucro, libera ed indipendente, svincolata da condizionamenti

partitici ed animata dall'intento di valorizzare il lavoro e l'impegno civile dei cooperatori.

MNel rispetto dei principi di democrazia e di mutualita, 'AGCIH promuove |a

—~ L
ra r

Associazions & presente sull intero territorio nazionale, articolata in rappresentanze territoriali e settoriali.

Ad essa aderiscono imprese di tutte le dimensioni, prevalentemente MPMI. ma anche grandi resltd. che sono apprezzate quali vere e proprie

eccellenze italiane, soprattutto nei settori agro-ittico-alimentare, sociale, costruzioni, logistica e cultura.

Le cooperative aderenti si conformano al Codics Etico dellAssociazione, il cui impegno per una Cooperazione sana, fedele alle tradizioni, ma al passo

con i tempi, sempre memore delle sue radici, ma proisttata verso il futuro, si conferma e si rinnova da decenni con la medeasima convinzione.

"Cooperare” per AGC| significa, innanzitutto, lavorare insieme per uneconomia diversa; che ponga al centro |a persona, all'interno di un sistema
improntato alla valorizzazione dell'individuo, dei territori e delle comunita; un sistema in cui nessuno venga lasciato indietro e tutti possano avere

opportunita; un sistema solidale e sostenibile a livello non solo economico. ma anche sociale e ambientale.

Limpresa cooperativa nasce. infatti, dalla necessita di organizzare risposte efficaci ad esigenze diffuse di varia natura, che le |stituzioni pubbliche

SPESSO NON riescona a garantire.

Secondo la definizione dell'International Co-operative Alliance - |CA “ung cooperativa € ungssociazione gutonoma di individui che si uniscono
volontariamente per soddisfare | prapri bisogni economici, sociali £ culturali  le proprie aspirazioni attraverso la creazione di una societa di propriefa comune e

democraticamente controllata .

| principi che guidano gueste imprese nel loro agire, contenuti nella Dichiarazione Internazionale di Identita Cooperativa approvata a Manchester nel

L =

settembre 1995 ed universalmente validi. sono:

+ Adesione libera e volontaria

« Controllo democratico da parte dei soci
« Partecipazione economica dei soci

« Autonomia e indipendenza

» Educazione, formazione e informazione
« Cooperazione tra cooperative

« Impegno verso la collettivita

Di guesti principl sono custodi e garanti, nel nostro Paese, le Associazioni di rappresentanza, assistenza, tutela & promozions della Cooperazions

giuridicamente riconosciute, tra le quali AGCI occupa un posto di grima piano.



CHI SIAMO

RIFERIMENTI

Ragione sociale: Fensieri e Parole Soc. Coop. Soc.
Codice Fiscale: 02412520906 Partita IVA: 02612220906
Iscrizione al registro delle imprese: Camers di Commercio Industris Artigianato e Agricoltura di SASSAR|, con nn 02612520906

Sede legale: P=nsieri 2 Parole Soc. Coop. Soc. | Via P Togliatti £/G

LA NOSTRA STORIA

Siamo una giovane Cooperativa rivolta all'attivazione, l'organizzazione e la gestione di servizi socio — sanitari, educstivi, assistenziali e alla persona
rivolti all'infanzia, ai minori, agli anziani ed al portatori di handicap fisici che dal 2015 lavora costantemente per offrire il miglior servizio, Siamo
specializzati nell'eta dell'infanzia ed evolutiva ed abbiamo a cuore il benessere dei nostri piccali pazienti. || nostro progetto & nato da un gruppo di
amici che, con capacita lavorative diversificate, hanno deciso di unire le loro forze avendo guest ultimo obiettive come comune denominatore, Dalla
data di costituzione della cooperativa la crescita & stata costante e sempre in evaluzions, solo g parentesi lockdown dovuta al COVID-19 ha frenatali

nostri sforzi ma abbiamo ripreso pil forti di prima.

MILESTONES
2015 - ANNO COSTITUZIONE DELL'ENTE

2016 - IMPLEMENTO PERSONALE E SERVIZI OFFERTI

Mel secondo anno divita della Cooperativa siamo riusciti ad amplisre la nostra squadra di lavoro, segno che |a direzions intrapresa per |3 nostra

crescitz e guella corretta.

2018 - AMPLIAMENTO STRUTTURA

Nel 2018 abbiamo finalmente potuto ampliare la nostra struttura, migliorando ed implementando di conseguenza i nostri servizi offerti.

2020 - FESTA DEI PRIMI 5 ANNI DI VITA

Il 2020, pur essendo segnato dalla pandemia COVID-1%, non ci ha demotivati a ricordare il percorso intrapreso fino a quel momento. Anzi, ci ha
spronate a recuperare il tempo perso, perché non approfittarne con una piccola riunione tra di noi per ricordarci a vicenda quanto tanto abbiamo

fatto finoa que! momento.
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CHI SIAMO

STAKEHOLDERS

Tipo di stakeholder Rilevanza Modalita di coinvolgimento Aspetti da sviluppare

Soci 2 Dialogo informale Necessita di condivisions obiettivi
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MISSION E VISION

| NOSTRI SCOPI STATUTARI

SCOPI SOCIALI

LASOCIETA HAPER OGGETTO L ATTIVAZIONE, ' ORGANIZZAZIONE E LAGESTIONE DI
STRUTTURE E SERVIZI SOCIO- SANITARL, EDUCATIVI, ASSISTENZIALI E ALLA PERSONA

RIVOLTI ALL INFANZIA, Al MINORI, AGLI ANZIANI, Al PORTATOR! DI HANDICAP FISICH

E/ O PSICHICIED Al SOGGETTI ARISCHIO DI EMARGINAZIONE, QUALIATITCLO D
ESEMPIO: A) PRESTAZIONI EDUCATIVE. INFERMIERISTICHE, SOCIO- ASSISTENZIALIE
SANITARIE, A CARATTERE DOMICILIARE COME SOSTEGMNO AL NUCLEO FAMILIARE OPPURE IN
STRUTTURE APPOSITAMENTE ALLESTITE O MESSE A DISPOSIZIONE DAENTI PUBELICI E
PRIVATL, INCLUSE LE ATTIVITA DI TRASPORTO SANITARIO:; B) PRESTAZIONI DI SERVIZ]
ASSISTENZIALL DI ACCOGLIENZA, DI ANIMAZIONE E DI ACCOMPAGNAMENTO CON FINALITA
EDUCATIVE E/ O RIABILITATIVE: Cj CONSULENZA CLINICA E METCDOLOGICA CON SERVIZI
SPECIALISTICI DI ASSISTENZA PSICOLOGICA E SUPPORTO EDUCATIVO: D) GESTIONE DI
STRUTTURE ACARATTERE RESIDENZIALE ESEMIRESIDENZIALE DIMRNE E NOTTURNE, CASE
ALLOGGIO, GRUPPI APPARTAMENTO, COMUNITA ALLOGGIO, NONCHE SERVIZI INTEGRATI
PER RESIDENZE PROTETTE, ANCHE AD ELEVATA INTENSITA ASSISTENZIALE, STRUTTURE E
CENTRI DI RIABILITAZIONE, AMBULATORI IN CUI S| EROGANO PRESTAZIONI| SANITARIE:

E) ATTIVITA RICREATIVE, CULTURALI E DI TEMPO LIBEROC, VOLTE A CREARE OCCASIONI

DI CONTATTO E DI CONOSCENZA; F) GESTIONE DI SERVIZ| EDUCATIVI RIFERIBILI AD
ATTIVITA E CORSI DI ISTRUZIONE, INFORMAZ|ONE, AGGIORNAMENTO, EDUCAZIONE,
FORMAZIONE, PROGETTAZIONE, RICERCA E PROMOZIONE CULTURALE FINALIZZATI ALLA
SENSIBILIZZAZIONE DELL OPINIONE PUBBLICA SUI TEMI DELLA CONDIZIONE GIOVANILE,
DEL DISAGIO, DELLA DEVIANZA E DI OGNI ALTRA FORMA DI EMARGINAZIONE, NOMCHE’
ALLA QUALIFICAZIONE UMANA, CULTURALE E PROFESSIONALE: G) PROGETTI RIVOLTI ALLA
SOCIALIZZAZIONE, PROPEDEUTICI ALL INSERIMENTO LAVORATIVO E ALL INCLUSIONE
SOCIALE DI SOGGETTI SWVANTAGGIATI E A RISCHIO DI EMARGINAZIOMNE, ANCHE ATTRAVERSO
LA GESTIONE DI ATTIVITA AGRICOLE D ARTIGIANALI DI PRODUZIONE E VENDITA: H)

NELL AMBITO DELLE ATTIVITA DI CUIL Al PRECEDENTI PUNTI LACOOPERATIVA POTRA
CURARE LA GESTIONE Di SERVIZI ESTRUTTURE DI RITROVO, AGGREGAZIONE,
RISTORAZIONE E RICEZIONE( ATITOLO DI ESEMPIO: MENSE, ESERCIZI PUBBLICI, BAR,
RISTORANTI, CAMPEGGI, OSTELLI, AGRITURISMI); 1) SERVIZI CON FINALITA LUDICHE,

DI SOCIALIZZAZIONE ED EDUCAZIONE, RIVOLT| ALLA PRIMA INFANZIA ANCHE A

CARATTERE DI SPERIMENTAZIOME ED INNOVAZIONE. VOLTI ATUTELARE ED A PROMUOWVERE |
DIRITT! DEI BAMBINIL AD ARMONIZZARE | TEMPI DI LAVORO E DI CIURAE A RISPONDERE
ALLE ESIGENZE DEL NUCLEQ FAMILIARE(ATITOLO DI ESEMPIO: ASILI NIDO, MICRONID!,

NIDI AZIENDALIL CENTRI DI CUSTORIA ORARIA, LUDOTECHE, CENTRIGIOCO

FAMIGLIA); J) SERVIZI RICREATIVI ED EDUCATIVI, SIA RIFERIBILIAD ATTIVITA DI

ISTRUZIONE, SIA PER IL TEMPQO LIBERO, RIVOLT] A BAMBINI E RAGAZZI, ANCHE NEI

PERICDI DI SOSPENSIONE DELLE ATTIVITA DIDATTICHE{ ATITOLO DI ESEMPIQ: CENTRI

DI AGGREGAZIONE GIOWANILE, CENTRI ESTIVI. SERVIZI PRE E POST SCUQLA, LABORATORI
SCOLASTICI): K) SERVIZI DI PREPARAZICNE E DISOSTEGNO ALLA RELAZIONE GENITOREFIGLI,
DI CONTRASTO ALLA POVERTA ED ALLAVIOLENZA, NONCHE  ALTERNATIVI AL

RICOVERQ DI MINORI IN ISTITUTI EDUCATIVI ED ASSISTENZIALIATITOLO DI ESEMPIO:
SOSTEGNO ALLA FREQUENZA SCOLASTICA ACCOGLIENZA TEMPORANEA DI MINORIL, RESIDENZE
PER DONNE IN DIFFICOLTA, IN GRAVIDANZA O CON FIGLI MINORI, CASA DI ACCOGLIENZA
PER FAMIGLIE CON FIGLI OSPEDALIZZATI). TUTTE LE ATTIVITA DI CUI SOPRA POSSONO
ESSERE REALIZZATE IN PROPRIO, OVWERO IN COLLABORAZIONE O PER CONTO DI SOGGETTI
TERZI. PUBBLICI QG PRIVATI SIA DIRETTAMENTE SIATRAMITE ORGANISMI DELEGATI,
POTENDO ATALFINE LA COOPERATIVAANCHE PARTECIPARE A GARE DI APPALTO DI ENTI
PUBBLICI E PRIVATI. LA COOPERATIVA PUO' COMPIERE TUTTI GLIATTI E NEGOZI

GIURIDICI, ANCHE DI NATURA IMMOBILIARE. NECESSARI O UTILI ALLA REALIZZAZIONE



MISSION E VISION

| NOSTRI OBIETIVI STRATEGICI

| NOSTRI PROGETTI

|| nostra progetto futuro ha il focus su offrire un servizio convenzionato atto a migliorare una continua e costante crescita della nostra azienda.

Per guesto motivo ci stiamo muovendo per rendere possibile questo nuove step di crescita.
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GOVERNANCE &

CONTROLLO

IL DIRETTIVO

PRESIDENTE

Fabio Pompei PMPFBASCB28G203D
Incaricadal: 28/02/1980 Durata del mandato: 3

Altri componenti del direttivo:

Nome / Ragione Sociale Codice Fiscale Professione Data prima nomina Compenso
Manuela Pompei PMPMNL72R411452P Logopedista 2015 J0290£
Elena Carla Forteleoni FRTLCRB2PAT1I4AS2L Losopedists 2017 16100€

L'ORGANO DI CONTROLLO

ORGANO MONOCRATICO

MNome Codice Fiscale Professione Compenso annuale
£
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BASE SOCIALE &

DEMOCRATICITA

BASE SOCIALE E ASSEMBLEA

NUMERO DEI SOCI: 3
¢ di cuiuomini: 1
+ di cui donne: 2

» dipendenti 3

Partecipazions megia mel 20200 100% 50 un
numero i sssembespariz 1

PRINCIPALI TEMI ALLATTENZIONE DELLASSEMBLEA NEL 2020

Come affrontare |a perdita d'esercizio dovuta al lockdown, organizzazione ripresa lavorativa, messa a norma della struttura per normative anti
COVID-1%.

ATTIVITA DEL DIRETTIVO

NUMERO DI INCONTRI NEL 2020: 2

Partecipazione medis nel 2020: 100% s un
numere di incontri deldirettivoperia 2

PRINCIPALI TEMI ALLATTENZIONE DELLASSEMBLEA NEL 2020

Approvazione bilancio
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ASPETTI ECONOMICI

ANALISI ECONOMICO - FINANZIARIA

Composizione dei ricavi 2020

TIPOLOGIA DI RICAVO

RICAVI DA NON 5021 130241

Conto economico comparato

WALORE DELLA PRODUZIONE 142040% 1014322 165995€ 25 -l4%
COSTI DELLA PROBUZIONE 1647712 158B44E 14243246€ 2% 1483
RISLULTATO OPERATIVG HETIIE 224628 E 23357 € -200 3% -197%
PROVENTI {ONERI) FINANZLARI L= 158 11E 0% 0%
RETTIFICHE DI ATTIVITAE BASSIVITA FINANZIARIE TZE 2= TEE i -
IMPOSTE & JLZE 733 0% 0%
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ASPETTI ECONOMICI

ANALISI ECONOMICO - FINANZIARIA

Stato patrimoniale comparato

IAMOEBILIZZAZIONI B330€ YB13€ 3345€ -13% 0%
-immsteriati O€ oE 255€ 0% 038
- materisi B330= 9812E 3286E -15% 385
ATTIVO CIRCOLANTE S030ZE S0ETaE 72230% -I4% -17:%
-oredit 17337 € 19022 € 14049 =99 B85
- disponiblits liguids 42065E FiB54€ 8181 -A08E 243

CAPITALESOCIALE 73€ T35 73E G5 0%

TOTALE RISERVE 40430F A0838€ 33188 € 1435 41%
PATRIMONIONET T ZEGHIE BLTTEE 55230€ -395¢ 5L
TRATTAMENTO D FINE RAPPORTC 22297 € 14133 7139€ 8% 212%
DEBITI 19374E 2E537E 15408€ -10% 26%
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ASPETTI ECONOMICI

ANALISI ECONOMICO - FINANZIARIA

Situazione Debitoria

ATTIVITA ENTRO 12 MESI OLTRE 12 MESI ENTRO 5 ANNI TOTALE
CEBITI VERSO FORMITGR 3408 of o= 340€
DEBITI TRIBUTAR! 4004€ o€ o= Anz4E
DEBITI VERSO ISTITUTI DI PREVIDENZA a7ase oe of a73aE
ALTRIDEEIT 11374E of o= 11274€
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ATTIVITA EDUCATIVA E LOGOPEDICA

ATTIVITA DELL'ENTE

c) Prestazioni socio-sanitarie

ATTIVITA EDUCATIVA E LOGOPEDICA

Attivita continuativa

Sede di realizzazione: Pensieri e Parole Soc. Coop. Soc., Via P. Togliatti 6/G (2)

Tipologia di intervento:

Offriamo servizi socio educativi e logopedici per 'assistenza ai minori ed in eta di sviluppo con problematiche di handicap psicofisici

Beneficiari diretti Beneficiari indiretti

100 Assistenza ai minori ed in eta di sviluppo con problematiche di 100 Mucleifamiliari privati.

handicap psicofisici
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-

ATTIVITA EDUCATIVA E LOGOPEDICA

ATTIVITA DELL'ENTE

INDICATORI DI IMPATTO RISULTATI PREVISIONI
2020 2021
1) N. ORE DI SERVIZIO SVOLTE 8200 8500

Lattivita & svolta nei giorni feriall, sia negli orari mattutini che
pomeridiani. || servizio & svolio in sede & 3 domicilio presso le
abitazioni private dei pazienti e, quandc consentito, presso e strutture

scolastiche.

OBIETTIVI DI SVILUPPO

Ampliamento del servizi offertl: Lobiettivo per il 2021, oltre a quelli gia ottenuti dalla Cooperativa nel 2020, e ampliare il servizio

offerto presso le strutture pubbliche e sanitarie previo acquisizione di una convenzione pubblica.
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SERVIZI SOCIO EDUCATIVI E LOGOPEDICI

ATTIVITA DELL'ENTE

d) Attivita di educazione, istruzione e formazione professionale

SERVIZI SOCIO EDUCATIVI E LOGOPEDICI

Attivita continuativa

Sede di realizzazione: Pensieri e Parole Soc. Coop. Soc., Via P. Togliatti 6/G (2)
Tipologia di intervento: Attivita ospedaliera

Servizio socio ecucativo e logopedico in eta evolutiva e dell'infanzia.

Beneficiari diretti Beneficiari indiretti

100 50/50 uomo e donna nella fascia d'eta evelutiva 1/18 anni 100 Latipologia del cliente appartiene a nuclei familiari privati.
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SERVIZI SOCIO EDUCATIVI E LOGOPEDICI

ATTIVITA DELL'ENTE

INDICATORI DI IMPATTO RISULTATI PREVISIONI
2020 2021
1) N. ORE DI FORMAZIONE/EDUCAZIONE EROGATE 8200 8500

Il servizio & offerto nei giorni feriali nelle fasce orarie mattutine 2
pomeridiane presso la nostra struttura, a domicilio nell’abitazione
privata del paziente &, guando permesso, presso |la strutturs scolastica

del paziente.

OBIETTIVI DI SVILUPPO

SV”UDDD economico: §i auspica ad un incremento del volume lavorativo per il 2021 e di ottenere una convenzione presso la struttura

sanitaria pubblica.
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RISORSE UMANE

PERSONALE DIPENDENTE

NUMERO TOTALE DE| DIPENDENTI

8

di cui a tempo determinato: 2 a tempo indeterminato: 8
soci: 3 non soci; 7

uomini: 1 donne: 9

totale dei dipendenti svantaggiati: O

salario minimo annuale: 407 € salaric massimo annuale; 25992 €

DISTRIBUZIONE DEL PERSONALE

PER CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO

¢

wemini /donne soci / non soci non svantaggiati/ svantaggiati

PER CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO

Uomini/ donne socl / non soci non svantagziati / svantaggiati
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RISORSE UMANE

PER LIVELLO CONTRATTUALE

2 3
D2 1
D3 2
E1l 1
E2 Al
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DICHIARAZIONE DI CONFORMITA

|| sottoscritto Dott. Alberto Diana, iscritto all’Albo dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili della
Provincia di Sassari, al n. 268/A, ai sensi dell’art. 31 comma 2-quinquies della Legge 340/2000, dichiara che il

presente documento informatico € conforme all'originale depositato presso la societa.

in collaborazione BEHONEST

nucl con Metwork
ASSOCIAZIONE
GENERALE
COOPERATIVE TRUST FOR NON PROFIT
ITALIANE




